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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 
ของ 

บริษัทหลักทรัพย ์บียอนด ์จ ากัด (มหาชน) 
                     
วัน เวลา และสถานที่ประชุม 

ประชุมเมื่อวนัพุธที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์เพียงรูปแบบเดียว ตามหลกัเกณฑท์ี่
ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์บนระบบ IR PLUS AGM ซึ่งใหบ้ริการโดย บริษัท 
ออนไลนแ์อสเซ็ท จ ากัด  โดยถ่ายทอดการประชุมจาก หอ้งประชุมบริษัทฯ เลขที่ 46/7 อาคาร รุ่งโรจนธ์นกุล ชั้น 12 ถนน
รชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร  

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม ณ สถานที่จัดประชุม 

1. ผศ.ดร.พทัธนนัท ์เพชรเชิดช ู   ประธานกรรมการ  
  กรรมการอิสระ   
  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

2. ดร.เปรมวดี ฟองศิร ิ   กรรมการอิสระ  
   ประธานกรรมการตรวจสอบ   
   กรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 
3.  ผศ.ดร.ศิรเิดช ค าสพุรหม  กรรมการอิสระ  
  กรรมการตรวจสอบ  

   กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
   ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง บรรษัทภิบาล  
   และการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
4. นางสาวออมสนิ  ศิร ิ  กรรมการ  
  ประธานกรรมการบรหิาร  

 กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  
 กรรมการบรหิารความเสีย่ง บรรษัทภิบาล และการพฒันาอยา่งยั่งยืน 

  กรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 
  ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (สายงานสนบัสนนุ)  
  รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (สายงานปฏิบตัิการ) 
5. นางสาวโฟน  สุน่สวสัดิ ์  กรรมการ  

 กรรมการบรหิารความเสีย่ง บรรษัทภิบาล และการพฒันาอยา่งยั่งยืน 
6. นางสาวปทิตตา มิลนิทจินดา กรรมการ 

 กรรมการบรหิาร  
 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (สายงานธุรกิจหลกัทรพัย)์ 
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กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุมทางออนไลน ์

1. นางสาววสกุานต ์วิศาลสวสัดิ ์ กรรมการอิสระ  
   กรรมการตรวจสอบ   
   ประธานกรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษัิทประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 7 ทา่น ซึง่ในวนันีม้ีกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุจ านวน 7 ทา่น 
คิดเป็นสดัสว่นของกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมด 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1. นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร สายงานที่ปรกึษาการลงทนุ 
2. ดร.ศภุกร สนุทรกิจ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร สายงานบรหิารความมั่งคั่ง 
3. นางสาวเนตรชนก อาณาวรรณ กรรมการบรหิาร และ ประธานเจา้หนา้ที่การเงิน 
4. นายสมัฤทธ์ิ อุน่จิตตธ์รรม เลขานกุารบรษัิท และ เลขานกุารที่ประชมุ  

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 จาก บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 

1. นางสาวอมรรตัน ์เพิม่พนูวฒันาสขุ    
2. นายธนวตั ศรสีจัจะเลศิวาจา 
3. นายปรตัถกร โหสวุรรณ 

ที่ปรึกษากฎหมายจาก บริษัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด 
นางสาวพทัธมน พิสฐิบณัฑรูย ์

ที่ปรึกษากฏหมายอิสระจาก บริษัท ส านักกฏหมาย สุขสมปอง จ ากัด 

นายสายชล สขุสมปอง 

  ท าหนา้ที่ตรวจสอบและเป็นสกัขีพยานในการลงคะแนนและนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ รวมถึงดแูลใหก้ารประชมุ 
ผูถื้อหุน้เป็นไปอยา่งโปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ 

ผู้แทนจากตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

1. นางสาวณฏัฐนนัท ์ผดงุจิตต ์  
2. นายอดิสนั กนัชาต ิ

ผู้แทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

นางรววีรรณ ไชยคง 

เร่ิมการประชุม เวลา 14.00 น. 

นายสมัฤทธ์ิ อุ่นจิตตธ์รรม เลขานกุารบริษัท และ เลขานกุารที่ประชุม (“ผูด้  าเนินการประชุม”) กลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้
เขา้สูก่ารประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (“ทีป่ระชมุ” หรอื “การประชมุ”) ของบรษัิทหลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) 
(“บรษัิทฯ”) และแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ การประชมุครัง้นีเ้ป็นการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ภายใตพ้ระราชก าหนดวา่ดว้ย
การประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ผ่าน Application IR PLUS AGM ซึ่งเป็นระบบที่ผ่านการประเมินตามมาตรฐาน
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การรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ที่ก าหนดจาก ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนกิส ์
(ETDA) กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เรียบรอ้ยแลว้ เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ โดยผูถื้อหุน้/ผูร้บั
มอบฉันทะ สามารถเข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และออกเสียงลงคะแนนในระบบ E-Voting ผ่านระบบ 
Application IR PLUS AGM โดยระบบจะมีการจดัเก็บขอ้มลูทางอิเลก็ทรอนิกสข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นไวเ้ป็นหลกัฐานใน
การเขา้ร่วมประชุม มีการบนัทึกภาพและเสียงของการประชุม รวมทัง้ ผลการลงคะแนนของผู้ เขา้ร่วมประชุมใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล  

ส าหรบัเอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้รว่มประชมุและขัน้ตอนส าหรบั
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ปรากฎตาม สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 ในหนงัสือเชิญประชุม และคู่มือการใชง้าน 
Mobile Application IR Plus AGM แนะน าการใช้งาน การลงทะเบียน การถามค าถาม ข้อเสนอแนะ และการลงคะแนน 
ปรากฏตาม สิ่งที่ส่งด้วยล าดับที่ 7 ในหนงัสอืเชิญประชมุ 

การด าเนินการประชุมเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ที่
หน่วยงานก ากบัดูแลก าหนด ไดแ้ก่ กระทรวงพาณิชย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังาน ก.ล.ต. และกระบวนการ
รกัษาความมั่นคงปลอดภยัดา้นสารสนเทศที่ สอดคลอ้งกับพระราชก าหนดว่าดว้ย การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 
2563 และประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมลว่งหนา้ เสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการ และสง่ค าถามลว่งหนา้ ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ
ทางเว็บไซตข์องบริษัทฯ ระหว่างวนัที่ 10 ตุลาคม 2566 – 31 มกราคม 2567 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระการ
ประชมุ เสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ และสง่ค าถามลว่งหนา้  

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดแ้จง้ขอ้มลูผ่าน ระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยฯ์ เมื่อวนัที่ 15 มีนาคม 2567 ว่า บริษัทฯ จะจดั
ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ขึน้ในวันนี ้พรอ้มแจ้งรายละเอียดวาระการประชุม และเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567   
บริษัทฯ ไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชมุ ทัง้ฉบบัภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษ  ผา่นทางเว็บไซตข์องบรษัิทฯ 

ทัง้นี ้บรษัิทฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ซึง่มีสทิธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (Record Date) ในวนัท่ี 
1 เมษายน 2567 

การประกาศองคป์ระชุม 

ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ณ เวลาเปิดประชุมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมการประชุมดว้ยตนเองทาง
ออนไลนจ์ านวน 4 ราย จ านวน 7,985,162 หุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ทางออนไลนจ์ านวน 2 ราย จ านวน 253,946,256 
หุน้ และผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจ านวน 34 ราย จ านวน 3,464,602,123 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุทัง้หมด 
40 ราย จ านวนหุน้ทัง้สิน้ 3,726,533,541 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 73.79 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ 
จ านวน 5,050,367,708 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 31 ซึง่ระบวุา่ “ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อ
หุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ”  

ผศ.ดร.พัทธนันท์ เพชรเชิดชู ประธานกรรมการ  ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
(“ประธานฯ”) ผูด้  าเนินการประชมุไดก้ลา่วแนะน าคณะกรรมการบรษัิท ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย และที่ปรกึษา
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กฏหมายอิสระที่ท  าหนา้ที่ตรวจสอบและเป็นสกัขีพยานในการลงคะแนนและนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ รวมถึงดแูลใหก้าร
ประชุมผูถื้อหุน้เป็นไปอย่างโปร่งใสถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บังคับของบริษัทฯ นอกจากนีไ้ดแ้นะน าผูแ้ทนจากตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และสมาคมสง่เสริมผูล้งทนุไทย พรอ้มกบัชีแ้จงหลกัเกณฑแ์ละวิธีการออกเสียงลงคะแนน รวมถึง
การแจง้ผลการลงคะแนนเสียง และการลงคะแนนเสียง ในรูปแบบ E-Meeting ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบ โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

หลักเกณฑ ์วิธีการออกเสียงลงคะแนน และการแจ้งผลการลงคะแนนเสียง  

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุท่านจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยหุน้ 1 
หุน้ มี 1 คะแนนเสยีง  

2. ระบบ E-Meeting ผา่นระบบ Application IR Plus AGM เป็นระบบที่เพิ่มช่องทางอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้สามารถเขา้รว่มการประชมุ ใหไ้ดร้บัชมการถ่ายทอดสดของการประชมุผูถื้อหุน้ การเข้าถึงเอกสารและขอ้มลู
น าเสนอในรูปแบบมลัติมีเดียต่างๆ ของบริษัทฯ การลงคะแนนของแต่ละวาระ รวมทัง้อ านวยความสะดวกแก่ผู้
ถือหุน้ในการซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ทัง้นี ้การออกเสียงลงคะแนนยงัคงด าเนินตามหลกัเกณฑต์ามที่
กฎหมายก าหนด 

3. ในการประชมุจะพิจารณาเรือ่งตามล าดบัระเบียบวาระตามหนงัสอืเชิญประชมุ และก่อนลงคะแนนเสยีงในแตล่ะ
วาระ ประธานฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตาม
ความเหมาะสมก่อน จึงจะมีการลงมติในวาระนัน้ ๆ โดยผูถื้อหุน้ทา่นใดที่ตอ้งการสอบถามขอใหค้ลกิที่ไอคอนรูป
ค าถาม ซึง่จะแสดงอยูใ่นแตล่ะวาระ  ซึง่อยูท่ี่แถบเมนดูา้นบน พิมพค์ าถามที่ตอ้งการสอบถาม และขอใหแ้จง้ช่ือ
และนามสกลุของผูถ้ามดว้ย 

4. ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระผ่านระบบ Application IR  PLUS  AGM ว่า “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่
เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” หากผูถื้อหุน้ท่านใดที่ไม่ไดก้ดเลือกความเห็นใดๆ ในแต่ละวาระ ถือว่าผูถื้อหุน้
ประสงคท์ี่จะลงคะแนนเสียงเป็น “เห็นดว้ย” ในวาระนัน้ ๆ โดยจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสยีง
ไปหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

5. เวลาในการลงคะแนนเสยีงประมาณ 1 นาที 
6. หากผูถื้อหุน้ทา่นใด ท าการกด Logout ออกจากระบบในระหวา่งการประชมุ ระบบจะท าการตดัคะแนนเสยีงของ 

ท่านผูถื้อหุน้ในวาระนัน้ๆ ออกจากฐานการค านวณ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจ
และสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563  แต่
ท่านผูถื้อหุน้สามารถกดเขา้ระบบ เพื่อเขา้รว่มประชมุไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะปิดการประชมุ มติของที่ประชมุฯ 
จะถือตามคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ยกเวน้วาระที่ตอ้งไดร้บั
การอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน เนื่องจากเป็นการลงคะแนนผ่าน Application แบบออนไลน ์ดงันัน้ จะไม่มีกรณีของบตัรเสีย เวน้แต่
การลงคะแนนในใบมอบฉนัทะที่ไดส้ง่มาใหบ้รษัิทฯ ลว่งหนา้แลว้ในลกัษณะดงัตอ่ไปนีจ้ะถือวา่เป็นบตัรเสยี 

  (1)  การลงคะแนนที่มีการท าเครือ่งหมายเกินกวา่ 1 ช่อง ยกเวน้กรณี Custodian  
  (2)  การลงคะแนนท่ีมีการออกเสยีงโดยแสดงเจตนาขดักนั ยกเวน้กรณี Custodian  

7. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมาเขา้รว่มประชุมผ่าน Application IR PLUS AGM ลา่ชา้เกินกว่าเวลาที่
ก าหนด ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียน และเขา้รว่มประชุมไดแ้ตจ่ะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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ไดใ้นวาระท่ีเหลอืเทา่นัน้   
8. ผูถื้อหุน้ท่ีมีสว่นไดเ้สยีเป็นพิเศษ ไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้  
9.  กรณีคะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานในที่ประชมุ จะเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

จากนัน้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามเก่ียวกบัการลงคะแนนเสยีงและการถามค าถามในการประชมุ แตไ่มป่รากฏ
ว่ามีผูถื้อหุน้สอบถามแต่อย่างใด ผู้ด  าเนินการประชุมจึงเชิญ ผศ.ดร.พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู ประธานในที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 กลา่วเปิดการประชมุ    

ประธานฯ ไดก้ลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ ผูแ้ทนจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ผูแ้ทนจากสมาคม
ส่งเสริมผูล้งทุนไทย ที่เขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของบริษัทหลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากัด (มหาชน) และ
มอบหมายให ้นายสมัฤทธ์ิ อุน่จิตตธ์รรม เลขานกุารบรษัิท เป็นผูด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระตอ่ไป 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 30 มกราคม 
2567  

นายสมัฤทธ์ิ อุ่นจิตตธ์รรม เลขานกุารบริษัท (“ผูด้  าเนินการประชุม”) ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า บริษัทฯ ไดจ้ดัการ
ประชมุวสิามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ซึง่ไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 30 มกราคม 2567 โดย บรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่ส าเนารายงานการประชมุ
ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ภายใน 14 วนัหลงัการประชมุ เรยีบรอ้ยแลว้ พรอ้มทัง้บรษัิทฯ ได้
เผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ ท่ี www.beyondsecurities.co.th เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบ
รายงานการประชมุดงักลา่ว และสามารถตรวจสอบความถกูตอ้งไดภ้ายในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ดคดัคา้นหรอื
ขอแกไ้ขแต่อย่างใด และไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ซึ่งไดป้ระชุม
เมื่อวนัที่ 30 มกราคม 2567 โดยส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวปรากฎตาม สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 ในหนงัสือเชิญ
ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้แกไ้ขหรือซกัถามใดๆ เพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนน
เสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิในวาระนี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออก
เสยีง  

มติ ที่ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัที่ 30 มกราคม 2567 
ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้ ผลการ
ลงคะแนนมีดงันี ้ 

ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,726,573,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 
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งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,726,573,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

 ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพิ่มอีก 1 ราย จ านวน 40,000 หุน้ 

วาระที่ 2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 34(1) ก าหนดใหค้ณะกรรมการ เสนอ
ต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ใหพ้ิจารณารายงานผลการด าเนินกิจการ ในรอบปีที่ผ่านมาใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ โดยมี
รายละเอียด ปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 หรือ แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code ที่ไดส้ง่ไปพรอ้มกบัหนงัสือ
เชิญประชุมแลว้และไดเ้รียนเชิญ นางสาวออมสิน ศิริ กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ใหท้ี่ประชมุไดร้บัทราบ ดงันี ้
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 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

 นางรวีวรรณ ไชยคง ผู้แทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ไดส้อบถามวา่ ตามที่ คณะกรรมการบรษัิทไดม้ีมติ
ใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 30 มกราคม 2567 เพื่ออนุมตัิแผนการปรบัโครงสรา้งบริษัทฯ 
เป็น Holding Company เพื่อรองรบัความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจหลกัทรพัย ์และลดขอ้จ ากดัในการขยายขอบข่ายการ
ด าเนินธุรกิจ โดยจะด าเนินการดงันี ้

1. ปรบัโครงสรา้งหนี ้สนบัสนนุทางการเงินในสว่นท่ีขยายการลงทนุใหบ้รษัิท TSB จาก 8,550 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้อีก 1,000 ลา้นบาท รวม 9,550 ลา้นบาท 

2.      เพิกถอนบรษัิทฯ ออกจากการเป็นบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
3.      น าบรษัิท บียอนด ์โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทน  
4.      บรษัิทฯ ขายหุน้บรษัิท ACE ใหบ้รษัิท บียอนด ์โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน)  
5.      โอนหนีบ้รษัิท TSB ออกจากบรษัิทฯ ใหบ้รษัิท บียอนด ์โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน)  

ทัง้นีผู้ถื้อหุน้ไดอ้นมุตัิไปทัง้หมดแลว้ตามมติที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัท่ี 30 มกราคม 2567 จึงขอ
ทราบรายละเอียดความคืบหนา้ของการด าเนินการอยูใ่นขัน้ตอนใด และคาดวา่จะด าเนินการแลว้เสรจ็เมื่อใด  

 นางสาวออมสิน ศิริ กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร  ไดชี้แ้จงว่า ตามแผนการปรบัโครงสรา้งเป็น 
Holding Company ขณะนีท้ี่ปรึกษาทางการเงินอิสระอยู่ระหว่างจัดท าแบบ filing หรือแบบแสดงรายการขอ้มูล เพื่อยื่นขอ
ความเห็นชอบจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ และส านกังาน ก.ล.ต. และเมื่อเดือนธนัวาคม 2566 ไดม้ีการจดัตัง้ บรษัิท บียอนด ์โฮลดิง 
จ ากัด (มหาชน) ด้วยทุนเริ่มต้น 10,000 บาท และบริษัทโฮลดิงไดจ้ัดใหม้ีการประชุมคณะกรรมการเพื่อแต่งตัง้ประธาน
กรรมการ และคณะกรรมการชดุยอ่ยที่จ  าเป็น รวมถึงการจดัประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี เพื่อแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือทีไ่ดร้บั
ความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต.  เป็นการเตรียมความพร้อมตามแผนการปรับโครงสรา้งเป็น Holding Company 
ต่อจากนัน้จะเป็นการยื่นแบบค าขออนญุาตออกและเสนอขายหลกัทรพัยข์องบริษัทโฮลดิงต่อส านกังาน ก.ล.ต. และเมื่อไดร้บั
การอนุมตัิแลว้จะน าหุน้ที่ไดร้บัอนุญาตใหอ้อกใหม่ของบริษัทโฮลดิงมาแลกกับหุน้เดิมที่ผูถื้อหุน้บริษัท BYD ถืออยู่ (share 
swap) เป็นการเสร็จสิน้การปรบัโครงสรา้งเป็น Holding Company ขัน้ตอนที่ 1 และขัน้ตอนต่อไปเป็นการโอนหุน้ของบริษัท 
เอซ อินคอรป์อเรชั่น จ ากัด (หรือ ACE) และหนีท้ี่บริษัทไดใ้หกู้ย้ืมแก่บริษัท ไทย สมายลบ์ัส จ ากัด (หรือ TSB) ไปที่บริษัท  
โฮลดิง้ จากนัน้จะถอนหลกัทรพัยบ์ริษัท BYD ออกจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ และน าหลกัทรพัยบ์ริษัทโฮลดิงเขา้จดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทนภายในวนัเดียวกนั ทัง้นี ้ก่อนที่จะมีการโอนหนี ้TSB ไปยงับรษัิทโฮลดิง้ บรษัิทจะตอ้งค านวณขนาดของ
รายการ และน าเสนอต่อผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิก่อนการท ารายการดว้ย ซึ่งคาดว่าการด าเนินการทัง้หมดจะแลว้เสร็จภายในปี 
2567   
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เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามใดๆ เพิ่มเติม วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 

ที่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิทฯ ประจ าปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และ
ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 34(2) ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบ
ปีบญัชีของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมสามญัประจ าปีใหพ้ิจารณาอนมุตัิงบดลุ โดยงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุดงักลา่วตอ้งจดั
ใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ 

งบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต แลว้ 
โดยผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่า เป็นงบการเงินที่ไดแ้สดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานโดยถกูตอ้งตามที่ควรตาม
หลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไป (ไมม่ีเง่ือนไข) และผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ รวมทัง้ไดร้บัความเห็นชอบ
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จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแลว้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงิน
ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566  รายละเอียดของงบการเงินปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 หรือ แบบ 56-1 One 
Report หวัขอ้งบการเงิน ในรูปแบบ QR Code ซึง่ไดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุแลว้ มีรายละเอียดสรุปไดด้งันี ้

ข้อมูลการเงนิที่ส าคัญ 
หน่วย : ลา้นบาท 

 งบการเงนิทีแ่สดงเงนิลงทุน ตามวธิีส่วนได้เสีย งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

2566 2565 เพิม่ (ลด) % 2566 2565 เพิม่ (ลด) (%) 

สินทรัพยร์วม 12,014.65 12,154.93 -140.28 -1.15 13,160.06 12,487.82 672.24 5.38 

หนีส้ินรวม 244.10 182.10 62.00 34.05 244.10 182.10 62.00 34.05 

ส่วนของเจ้าของ 11,770.55 11,972.83 -202.28 -1.69 12,915.96 12,305.72 610.24 4.96 

รายได้รวม (98.43) (30.10) -68.33 -227.01 714.09 287.15 426.94 148.68 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (491.52) (161.74) -329.78 -203.90 321.00 155.51 165.49 106.42 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (0.109) (0.060) -0.049 -81.67 0.071 0.058 0.013 22.41 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามใด ๆ เพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะ
ไดร้บัอนมุตัิในวาระนี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมตัิงบการเงิน ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์อง
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 
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 ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพิ่มอกี 1 ราย จ านวน 11,400,000 หุน้ 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมตัิไม่จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และงดจ่ายเงนิปันผล 

   ผูด้  าเนินการประชุมแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี ตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 34(3) 
ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัประจ าปีพิจารณาจดัสรรเงินก าไร  และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 39 ก าหนดว่า การจ่ายเงินปันผล
จากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได ้ในกรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล  

 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ประมาณรอ้ยละ 50 จากก าไรสุทธิของแต่ละปี ประกอบกับตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 40 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัสรร
ก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี 
จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

 ปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ผลประกอบการมีก าไรสุทธิ 321.00 ลา้นบาท แต่บริษัทฯ ยังมี
ขาดทนุสะสม 549.18 ลา้นบาท  จึงท าใหบ้รษัิทฯ ยงัไมส่ามารถจดัสรรก าไรสทุธิและจ่ายเงินปันผลได ้ทัง้นีร้ายละเอียดปรากฏ
ตามหนงัสอืเชิญประชมุ หนา้ 3 ทีบ่รษัิทฯ ไดจ้ดัสง่ ใหแ้ก่ทา่นผูถื้อหุน้แลว้  

 รายละเอียด ปี 2566 ปี 2565 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ (บาท) 321,000,010 155,508,792 

ก าไร (ขาดทนุ) สะสม (บาท) (549,178,495) (870,545,591) 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิไม่จดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 
2566 เป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผล 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

 เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ เพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชุมลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บั
อนมุตัิในวาระนี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

มติ ที่ประชมุมีมติอนมุตัิไมจ่ดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2566 เป็นทนุส ารอง และงดการจ่ายเงินปันผล ดว้ยคะแนนเสยีง
เป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 
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บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 5   พิจารณาอนุมตัิการเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ เพื่อใหก้ารพิจารณาในวาระนีเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 
และขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการประชุม จึงขอเชิญกรรมการที่ถกูเสนอช่ือใหท้ี่ประชุมพิจารณเลือกตัง้ซึง่เป็นผูม้ีสว่นไดเ้สียในวาระนี ้
คือ ดร. เปรมวดี ฟองศิร ิและ นางสาวออมสนิ ศิริ ออกจากที่ประชมุเป็นการชั่วคราว  

 หลงัจากที่กรรมการทัง้สองท่านไดอ้อกจากที่ประชมุแลว้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วา่ ตามขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 15. 
ก าหนดว่าในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา โดยใหก้รรมการที่อยู่ใน
ต าแหน่งนานที่สุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวน
ใกลเ้คียงที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 โดยกรรมการที่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 
34(4) ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัประจ าปี พงึเลอืกกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

 ทัง้นี ้ในปี 2567 มีกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ เนื่องจากถึงคราวออกตามวาระ จ านวน 2 ทา่น ดงันี ้

1. ดร. เปรมวดี ฟองศิร ิ  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
 กรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 

2. นางสาวออมสนิ ศิริ  กรรมการ (มีอ  านาจจดัการ) ประธานกรรมการบรหิาร 
 กรรมการบรหิารความเสีย่ง บรรษัทภิบาล และการพฒันาอยา่งยั่งยืน 

     กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และกรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีสรรหากรรมการ  

ในการพิจารณาสรรหากรรมการบรษัิท คณะกรรมการบรษัิทจะพิจารณาจากความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน (คณะกรรมการสรรหาฯ) ซึ่งไดพ้ิจารณากลั่นกรองดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงั โดยพิจารณาจาก
คณุสมบตัิของบคุคลผูถ้กูเสนอช่ือ ประสบการณ ์และความเช่ียวชาญ รวมถึงความเหมาะสมและประโยชนส์งูสดุของบริษัทฯ
ก่อนที่จะเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิทพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ หลงัจากนัน้คณะกรรมการบรษัิทจึงจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้
ถือหุน้พิจารณาอนมุตัิตอ่ไป โดยมีหลกัเกณฑใ์นการพิจารณากลั่นกรองดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงั ดงัตอ่ไปนี ้

1. มีคุณสมบตัิครบถว้นตามที่ก าหนดในพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละ               
ตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัง้การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษัิทจดทะเบียน 

2. มีความรู ้ความสามารถ และปฏิบัติหนา้ที่กรรมการดว้ยความระมัดระวงั ซื่อสัตยส์ุจริต สามารถทุ่มเท       
อทุิศเวลาใหก้บับรษัิทไดอ้ยา่งเต็มที่ และมีวยัวฒุิ คณุวฒุิที่เหมาะสม 

3. มีทกัษะความรูใ้นอตุสาหกรรมที่เก่ียวขอ้ง เช่น ความรอบรูเ้ก่ียวกบัธุรกิจหลกัทรพัย ์การเงิน การบญัชี การ
บรหิารธุรกิจ การวางแผนกลยทุธ ์การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  กฎหมาย เทคโนโลยีสารสนเทศ หรอือื่น ๆ 
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คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดพ้ิจารณากลั่นกรองดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงัในคณุสมบตัิ
ของกรรมการ ทัง้ 2 ท่านแลว้ มีความเห็นว่ากรรมการทัง้ 2 ท่านที่ครบวาระ เป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พรอ้มทั้งเป็นบุคคลที่มีความรู ้ความสามารถและมี
ประสบการณอ์นัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทในช่วงเวลาที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทที่ผ่านมา ดงันัน้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  จึงเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอบคุคลทัง้ 2 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการบรษัิทอีกวาระหนึง่ 

ทัง้นี ้มีการเสนอช่ือกรรมการเพื่อด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ บริษัทฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ
เป็นกรรมการอิสระ และคณุสมบตัิของกรรมการอิสระในหนงัสือเชิญประชุมแลว้ รายละเอียดประวตัิของกรรมการทัง้ 2 ท่าน 
ปรากฏในประวตัิกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระและเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ปรากฎตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย
ล าดับที ่6 ในหนงัสอืเชิญประชมุ  

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท ส าหรบัการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท ระหว่างวนัที่ 10 ตลุาคม 2566 ถึง วนัที่ 31 มกราคม 2567 ตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอช่ือบคุคลเขา้รบัการพิจารณาคดัเลือกเป็น
กรรมการบรษัิท   

คณะกรรมการบริษัทซึง่ไมร่วมกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 2 ท่าน  คือ ดร. เปรมวดี ฟองศิริ และ นางสาว
ออมสิน ศิริ กลบัเขา้เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง  และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเ้ป็น
กรรมการอิสระคือ ดร.เปรมวดี ฟองศิริ มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระโดย
ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการแตล่ะทา่นเป็นรายบคุคล 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามใด ๆ ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสยีงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

มติ ที่ประชุมมีมติเลือกตัง้กรรมการทัง้ 2 ท่าน ที่ครบวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท อีกวาระหนึ่ง
ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 

5.1 ดร. เปรมวดี ฟองศิร ิกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ดว้ยคะแนนเสยีง  

เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 
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งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

5.2 นางสาวออมสนิ ศิร ิกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีง  

เห็นดว้ย  3,736,350,117 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ     99.9566 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย         1,623,421 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0434 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       3 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 6   พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนด
หา้มมิใหบ้ริษัทจ่ายเงินหรือทรพัยส์ินอื่นใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บังคับของบริษัท ในกรณีที่
ขอ้บงัคบัของบริษัทมิไดก้ าหนดไว ้การจ่ายคา่ตอบแทนตามวรรคหนึ่ง ใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งประกอบดว้ย
คะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดด้  าเนินการส ารวจคา่ตอบแทนกรรมการบรษัิทและกรรมการชุดย่อย 
ส าหรบัปี 2567 โดยพิจารณาจากความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของกรรมการบรษัิทและกรรมการชดุยอ่ยแตล่ะคณะ 
การขยายตวัของธุรกิจ ผลการด าเนินงานของบรษัิทฯ และขอ้มลูเปรยีบเทียบอา้งอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั ทีม่ีขนาด
และลกัษณะธุรกิจที่ใกลเ้คียงกนัแลว้ จึงเห็นควรใหเ้สนอคณะกรรมการบรษัิทเพื่อเห็นชอบและใหเ้สนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อ
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หุน้พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 7,000,000 บาท ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการ
ดงักลา่วเป็นอตัราเดียวกบัท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ไดม้ีมติอนมุตัิไวแ้ลว้ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2567 

 
ต าแหน่ง 

 

2567 (ปีทีเ่สนอ) 2566 (ปีทีผ่่านมา) 
 
 

ค่าตอบแทน/เดือน 
(บาท) 

ค่าเบีย้ประชุม/ครัง้ 
(บาท) 

ค่าตอบแทน/เดือน 
(บาท) 

ค่าเบีย้ประชุม/ครัง้ 
(บาท) 

 คณะกรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
80,000 
40,000 

 
20,000 
10,000 

 

 
80,000 
40,000 

 

 
20,000 
10,000 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 
      -  ประธานกรรมการ 
      -  กรรมการ 

 
- 
- 
 

 
30,000 
10,000 

 
 

 
- 
- 
 

 
30,000 
10,000 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนด   
 ค่าตอบแทน 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
 

 
 
- 
- 

 
 

10,000 
7,500 

 
 
- 
- 

 
 

10,000 
7,500 

 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง   
 บรรษัทภิบาล และการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

 
 
- 
- 

 
 

10,000 
7,500 

 
 
- 
- 

 
 

10,000 
7,500 

 คณะกรรมการก ากับการปฏิบัติงาน 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
- 
- 

 
10,000 
7,500 

 
- 
- 
 

 
10,000 
7,500 

 คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
- 
- 

 
10,000 
7,500 

 
- 
- 
 

 
10,000 
7,500 

 เงนิรางวัลกรรมการ 

 ส  าหรบัผลการด าเนินงาน ปี 2567 ใน 
 อตัรา ไมเ่กินรอ้ยละ 5 ของผลก าไรสทุธิ 
 จากการด าเนินงาน โดยมอบหมายให ้ 
 คณะกรรมการบรษัิทเป็นผูพ้ิจารณา 
 ก าหนดจ านวนเงินที่เหมาะสม 

 ส  าหรบัผลการด าเนินงาน ปี 2566 ใน 
 อตัรา ไมเ่กินรอ้ยละ 5 ของผลก าไรสทุธิ 
 จากการด าเนินงาน โดยมอบหมายให ้ 
 คณะกรรมการบรษัิทเป็นผูพ้ิจารณา 
 ก าหนดจ านวนเงินที่เหมาะสม (ทัง้นี ้ไม ่
 มีการจา่ยเงินรางวลักรรมการ ส  าหรบั  
 ผลการด าเนินงานปี 2566) 
  ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชนอ่ื์น   

 นอกเหนือจากค่าตอบแทนรายเดือน  
 และเบีย้ประชุม 

-ไมมี่- -ไมมี่- 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้  พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2567 เป็นเงินจ านวนไมเ่กิน 7,000,000 บาท ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน พิจารณาและเสนอ
มา ซึง่เป็นอตัราคงเดิมที่ไดร้บัอนมุตัิในปี 2566  
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 ทัง้นี ้ การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการนีก้รรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารจะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนในฐานะกรรมการ และกรรมการ
ชดุยอ่ยและเบีย้ประชมุจะจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิารและเขา้รว่มประชมุ  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM  

 เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามใด ๆ ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชุมลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิในวาระ
นี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสยีง 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสยีง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 7   พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 34(5) ก าหนดใหแ้ตง่ตัง้ผูต้รวจ
สอบบญัชี และพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและ
ก าหนดคา่สอบบญัชีทกุปี ในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจะแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมก็ได ้ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบัติ ประวัติ การปฏิบัติหนา้ที่ของผูส้อบบัญชีประสิทธิภาพในการ
ตรวจสอบ และความเหมาะสมของอตัราคา่สอบบญัชี จึงเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี ส าหรบั
งบการเงินของบรษัิทฯ ส าหรบัปี 2567 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ดงันี ้

1. นางสาวอมรรตัน ์เพิ่มพนูวฒันาสขุ     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 4599 และ/หรอื  
2. นายบญุเรอืง เลศิวิเศษวิทย ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 6552 และ/หรอื  
3. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 8435   

คนใดคนหนึ่งของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ พรอ้มทัง้ก าหนด
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คา่ตอบแทนการสอบบญัชีของบรษัิทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เป็นเงินรวม 3,150,000 บาท โดยคา่สอบบญัชี
ที่เสนอขา้งตน้เป็นการใหบ้รกิารสอบบญัชี (Audit Fee) เทา่นัน้ ไมร่วมถึงคา่บรกิารอื่น (Non-audit Fee)  ซึง่หากมีคา่บรกิารอืน่  
บรษัิทฯ จะจ่ายตามจรงิ 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน มีคณุสมบตัิเหมาะสมและไม่มีความสมัพนัธห์รือสว่นไดส้ว่นเสียกบับรษัิท ผูบ้ริหาร ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัท รวมถึงผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงัรายนามขา้งตน้ ไม่มีผูส้อบบญัชีท่านใดที่ปฏิบตัิหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีของ
บรษัิทฯ มาแลว้เป็นเวลาเกิน 5 รอบปีบญัชีติดตอ่กนั 

                                                                                                       หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญชี (Audit fee) ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566 

บรษัิทหลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) 3,150,000 3,150,000 

คา่บรกิารอื่น (Non – audit fee) ไมม่ี ไมม่ี 

รวม 3,150,000 3,150,000 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง  1) นางสาวอมรรัตน์                
เพิ่มพนูวฒันาสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 4599 และ/หรือ 2) นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 
เลขทะเบียน 6552 และ/หรอื 3) นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบียน 8435 คนใดคนหนึง่
จาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผู้ท  าการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถ
ปฎิบตัิงานไดใ้ห ้บรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของ บรษัิท  ไพรซ้วอเตอร์
เฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั แทนได ้และก าหนดคา่สอบบญัชี ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 3,150,000 บาท และขอ
เสนอใหท้ี่ประชมุฯ พิจารณามอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษัิทเป็นผูอ้นมุตัิ หากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากดั จ าเป็นตอ้งจดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอื่นแทนในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตรายดงักลา่วไม่สามารถปฏิบตัิงาน
ได ้รวมทัง้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษัิทเป็นผูอ้นมุตัิคา่ใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งเพิ่มเติมตามจรงิ 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามใด ๆ ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสยีง ส าหรบัคะแนนเสยีงที่จะไดร้บัอนมุตัใิน
วาระนี ้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

มติ ที่ประชุมมีมติอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชี ประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ 
และมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทเป็นผูอ้นมุตัิค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งเพิ่มเติมตามจริง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์อง
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนี ้ดงันี ้ 
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ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติปรับองคป์ระกอบกรรมการจากจ านวน 7 ต าแหน่ง เป็นจ านวน 8 ต าแหน่ง และอนุมัติ
แต่งตั้งกรรมการบริษัทท่านใหม่เพิ่ม  

ผู้ด  าเนินการประชุมแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  เพื่อให้จ านวนกรรมการตามโครงสร้างและองค์ประกอบของ
คณะกรรมการบริษัทมีความเหมาะสมกับขนาด ประเภท และสอดคล้องกับการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดใ้หค้วามเห็นชอบปรบัองคป์ระกอบกรรมการจากจ านวน 7 ต าแหน่ง เป็น
จ านวน 8 ต าแหน่ง และเสนอแต่งตัง้กรรมการบริษัทท่านใหม่เพิ่ม โดยใหค้วามเห็นชอบแต่งตัง้ นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้ 
ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษัิท ทัง้นี ้นายชยัพชัรฯ์ เป็นบคุคลที่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณส์งูในธุรกิจหลกัทรพัย ์
รวมถึงมีคณุสมบตัิครบถว้นตาม พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 
โดยเป็นกรรมการและผูบ้รหิารบรษัิทหลกัทรพัยม์ากกวา่ 20 ปี ซึง่จะเป็นประโยชนต์อ่การด าเนินงาน และใหค้  าแนะน าแก่บรษัิท
ฯ ที่มีแผนการปรับโครงสรา้งบริษัทฯ เป็น Holding Company โดยในอนาคตจะเพิ่มธุรกิจที่มีความหลากหลายมากขึน้ 
นอกจากนีย้งัเพิ่มความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ (Board Diversity) และ Board Skill Matrix ใหม้ีความ
แข็งแกรง่มากขึน้ รายละเอียดประวตัิของกรรมการทา่นใหม ่ปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 6  

ส  าหรับความรู ้ทักษะ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญของกรรมการ (Board Skill Matrix) แต่ละท่านที่เป็น
กรรมการเดิม และกรรมการที่จะเขา้มาเพิ่มใหม ่ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุ หนา้ 8 ซึ่งบริษัทไดจ้ดัสง่ให ้ท่านผูถื้อหุน้แลว้
ดงันี ้ 
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รายช่ือ ต าแหน่ง 

ตลาดเงนิ/ 
ตลาดทุน 

 
 

กฎหมาย/ 
การก ากับ

ดูแล 

บัญชี/ 
การเงนิ 

การบริหาร/ 
การจัดการ 

IT 

 1. ผศ.ดร.พทัธนนัท ์เพชรเชิดช ู  ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ /   
 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน X  X X X 

 2. ดร.เปรมวดี ฟองศิร ิ  กรรมการอิสระ /  ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
 กรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน X X X   

 3. ผศ.ดร.ศิรเิดช ค าสพุรหม  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /   
 ประธานกรรมการ บรหิารความเสี่ยง บรรษัทภิบาล  
   และการพฒันาอย่างยั่งยืน  

X  X X X 

 4. นางวสกุานต ์ วิศาลสวสัดิ ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 
 ประธานกรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน 
 

X  X X  

 5. นางสาวโฟน  สุ่นสวสัดิ ์  กรรมการ / กรรมการบรหิารความเสี่ยง  
 บรรษัทภิบาล และการพฒันาอยา่งยั่งยืน X  X X 

 

 6. นางสาวออมสิน  ศิร ิ  กรรมการ (มอี  านาจจดัการ) /   
 ประธานกรรมการบรหิาร  / กรรมการบรหิารความ   
 เสี่ยง บรรษัทภิบาล และการพฒันาอย่างยั่งยืน / 
 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 
 กรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน / 
 ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร (สายงานสนบัสนนุ)  
 รกัษาการประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร  
 (สายงานปฏิบตัิการ) 

X X X 

 
 
 
 
X 
 

 

 

 

 7. นางสาวปทิตตา  มลิินทจินดา  กรรมการ (มอี  านาจจดัการ) / กรรมการบรหิาร / 
 ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร  (สายงานธุรกิจ  
 หลกัทรพัย)์ 

X   X 
 

 8. นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้  กรรมการ และ กรรมการบรหิาร  
 

X X X X  

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที่ประชมุฯ พิจารณาอนมุตัิปรบัองคป์ระกอบกรรมการจากจ านวน 7 
ต าแหน่ง เป็นจ านวน 8 ต าแหน่ง ตามความเหมาะสมกับขนาด ประเภท และสอดคลอ้งกับการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ใน
อนาคต  และอนมุตัิแตง่ตัง้ นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้ เป็นกรรมการบรษัิททา่นใหมเ่พิ่ม  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

มติ ที่ประชมุมีมติอนมุตัิปรบัองคป์ระกอบกรรมการจากจ านวน 7 ต าแหนง่ เป็นจ านวน 8 ต าแหนง่ และอนมุตัิแตง่ตัง้ 
นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้ ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทท่านใหม่เพิ่ม ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้
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ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,504,917 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ     99.9875 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย            468,621 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0125 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       3 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารหนี้ระยะสั้น และ/หรือ ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/
หรือ หุ้นกู้ ในวงเงนิไม่เกิน 2,000,000,000 บาท  

 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ เพื่อรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทนุของบริษัทฯ จากแหลง่เงินทนุ
ทางเลือกในการขยายธุรกิจหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ โดยเฉพาะในเรื่องของการใหส้ินเช่ือเพื่อธุรกิจหลกัทรพัย ์การขยายธุรกิจ
นายหนา้ซือ้ขายหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ และใชเ้พื่อการลงทนุในอนาคตของบริษัทฯ เพื่อเสริมความแข็งแกร่ง
ของฐานะทางการเงินของบริษัทฯ และรวมถึง บริษัทฯ อาจน าไปใช้เป็นแหล่งเงินทุนส ารองส าหรบัการสนบัสนุนธุรกิจและ
การเงินแก่บรษัิทรว่มและบรษัิทในกลุม่ ซึง่รวมถึงบรษัิท ไทย สมายล ์บสั จ ากดั ("TSB”) ในกรณีหาก TSB ไมส่ามารถหาแหลง่
เงินทุนอื่นตามที่เคยคาดการณไ์วไ้ด ้อย่างไรก็ดี ในการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ TSB ดงักล่าว มีความเป็นไปไดว้่า 
บริษัทฯ อาจไม่จ าเป็นตอ้งใชเ้งินจากการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรือ ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรือ
หุน้กูน้ี ้เนื่องจาก  ณ ปัจจุบนั TSB มีแนวทางในการด าเนินการจดัหาแหลง่เงินทนุ ดงันี ้1) เจรจาต่อรองเพื่อปรบัเง่ือนไขการ
ช าระค่าเช่าซือ้รถ E-Bus 2) จดัหาแหลง่เงินกูเ้พิ่มเติมจากแหลง่อื่น และ 3) การเพิ่มทนุจากผูถื้อหุน้เดิม หรือผูส้นใจลงทนุราย
ใหม่ หรือการแปลงหนีเ้ป็นทุน ซึ่ง TSB จะด าเนินการจัดหาแหล่งเงินลงทุนจากแหล่งขา้งตน้ก่อน ดังนัน้ หากเมื่อ TSB ไม่
สามารถหาแหลง่เงินลงทนุจากแหลง่อื่นตามที่กลา่วไวข้า้งตน้ไดอ้ย่างเพียงพอ บริษัทฯ จึงจะพิจารณาใหค้วามช่วยเหลือทาง
การเงินแก่ TSB เฉพาะเทา่ที่จ าเป็นเทา่นัน้  

 อนึ่ง การออกและการเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรือ ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรือหุน้กูโ้ดยบริษัทฯ 
จะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  ("ส านักงาน ก.ล.ต.") 
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนเป็นไปตามความ
เหมาะสมกบัความตอ้งการใชเ้งินของบรษัิทฯ  รวมถึงสภาวะตลาด 
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 ทัง้นี ้รายละเอียดของการออกและเสนอขาย เป็นดงันี ้

วตัถปุระสงค ์ : เพื่อใชใ้นการประกอบธุรกิจทั่วไป ขยายธุรกิจ และ/หรือ ช าระคืนเงินกู ้และ/หรือ ใชใ้น

การลงทุน และ/หรือใช้เ ป็นเ งินทุนหมุนเวียน หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่นตามที่

คณะกรรมการบริษัทฯเห็นสมควร ซึ่งรวมถึง เพื่อรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทนุ

ของบริษัทฯ จากแหล่งเงินทุนทางเลือกในการขยายธุรกิจหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

โดยเฉพาะในเรือ่งของการใหส้นิเช่ือเพื่อธุรกิจหลกัทรพัย ์การขยายธุรกิจนายหนา้ซือ้ขาย

หลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ และใชเ้พื่อการลงทนุในอนาคตของบริษัทฯ เพื่อ

เสริมความแข็งแกรง่ของฐานะทางการเงินของบริษัทฯ และรวมถึง บริษัทฯ อาจน าไปใช้

เป็นแหล่งเงินทุนส ารองส าหรบัการใหค้วามช่วยเหลือสนับสนุนธุรกิจและการเงินแก่

บริษัทรว่มและบริษัทในกลุม่ ซึ่งรวมถึง บริษัท ไทย สมายล ์บสั จ ากดั ("TSB”) ในกรณี

หาก TSB ไม่สามารถหาแหลง่เงินทนุอื่นตามที่เคยคาดการณไ์วไ้ด ้อย่างไรก็ดี ในการให้

ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ TSB ดังกล่าว มีความเป็นไปได้ว่า บริษัทฯ อาจไม่

จ าเป็นตอ้งใชเ้งินจากการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรือ ระยะยาว 

รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรือหุน้กูน้ี ้เนื่องจาก  ณ ปัจจุบนั TSB มีแนวทางในการด าเนินการ

จดัหาแหลง่เงินทนุ ดงันี ้1) เจรจาตอ่รองเพื่อปรบัเง่ือนไขการช าระคา่เช่าซือ้รถ E-Bus 2) 

จดัหาแหลง่เงินกูเ้พิ่มเติมจากแหลง่อื่น และ 3) การเพิ่มทนุจากผูถื้อหุน้เดิม หรือผูส้นใจ

ลงทนุรายใหม ่หรอืการแปลงหนีเ้ป็นทนุ ซึง่ TSB จะด าเนินการจดัหาแหลง่เงินลงทนุจาก

แหลง่ขา้งตน้ก่อน ดงันัน้ หากเมื่อ TSB ไมส่ามารถหาแหลง่เงินลงทนุจากแหลง่อื่นตามที่

กลา่วไวข้า้งตน้ไดอ้ยา่งเพียงพอ บรษัิทฯ จึงจะพิจารณาใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงินแก ่

TSB เฉพาะเทา่ที่จ าเป็นเทา่นัน้ 

ชนิด   

 

: ตราสารหนีท้กุประเภทและรูปแบบ (รวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงหุน้กู ้หุน้กูร้ะยะสัน้ ตั๋วเงิน 

และตั๋วเงินระยะสัน้) ชนิดระบช่ืุอผูถื้อหรือไมร่ะบช่ืุอผูถื้อ มีหรือไม่มีหลกัประกนัหรอืผูค้  า้

ประกนั มีหรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อตราสารหนี ้หรือผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสทิธิ 

มีหรือไม่มีวนัก าหนดไถ่ถอน ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัความเหมาะสมของภาวะตลาดในขณะออก

และเสนอขายตราสารหนีใ้นแตล่ะคราว และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง (“ตราสารหนี้”) 

สกลุเงิน : เงินบาท และ/หรือเงินสกุลต่างประเทศในจ านวนเทียบเท่าโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยนใน

ขณะที่มีการออกและเสนอขายตราสารหนีใ้นแตล่ะคราว 

มลูคา่รวมของตราสารหนี ้ : มลูค่าเงินตน้รวมของตราสารหนี ้ไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท หรือเงินในสกุลอื่นในจ านวนที่

เทียบเท่า โดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยนในขณะที่มีการออกและเสนอขายในแต่ละคราว ทัง้นี ้

บริษัทฯ สามารถออกและเสนอขายตราสารหนี ้ในคราวเดียวหรือหลายคราว และ/หรือ
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เป็นโครงการ และสามารถเสนอขายตราสารหนีเ้พื่อทดแทนตราสารหนีเ้ดิมที่มีการไถ่

ถอนในรูปแบบตา่ง ๆ กนัไดใ้นวนัเดียวกนั (Revolving Basis) ทัง้นี ้ตราสารหนีท้ี่บรษัิทฯ 

ออกจ าหน่ายแลว้ แต่ยงัไม่ไดร้บัการไถ่ถอน ไม่ว่า ณ ขณะใดขณะหนึ่งจะตอ้งมีจ านวน

ไมเ่กินวงเงินดงักลา่วขา้งตน้ 

อตัราดอกเบีย้ : ขึน้อยู่กับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายตราสารหนีใ้นแต่ละครัง้ หรือตาม

ขอ้ตกลงและเง่ือนไขในการออกตราสารหนีใ้นแต่ละคราว ทัง้นี ้ใหอ้ยู่ภายใตบ้งัคบัของ

กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการ

ก ากบัตลาดทนุ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง ซึง่มี

ผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายตราสารหนีใ้นแตล่ะคราว 

อาย ุ : ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขาย

ตราสารหนี ้หรอืตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขในการออกตราสารหนีใ้นแตล่ะคราว แตไ่มเ่กิน 

5 ปี โดยสามารถก าหนดให้มีการไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายุหรือไม่ก็ได้ หรือครบ

ก าหนดไถ่ถอนเมื่อมีการเลิกบรษัิท (perpetual) ทัง้นี ้ใหอ้ยู่ภายใตบ้งัคบัของกฎเกณฑท์ี่

เก่ียวขอ้งของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการก ากบั

ตลาดทนุ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง ซึง่มีผลใช้

บงัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายตราสารหนี ้ในแตล่ะคราว 

การไถ่ถอนก่อนครบก าหนด

อาย ุ

: ผูถื้อตราสารหนี ้ และ/หรอื บรษัิทฯ อาจมีสทิธิ หรอืไมม่ีสทิธิไถ่ถอนก่อนครบก าหนด หรอื

บริษัทฯ อาจก าหนดใหม้ีหรือไม่มีการไถ่ถอนก่อนก าหนดในกรณีพิเศษ (special event 

redemption) ใด ๆ หรือไม่ก็ได ้ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัขอ้ตกลงและเง่ือนไขของตราสารหนีท้ี่ออก

ในแตล่ะคราว 

การเสนอขาย : เสนอขายตราสารหนี ้ทัง้หมดในคราวเดียวหรอืหลายคราว โดยแบง่ตราสารหนี ้ออกเป็น

หลายชุด หรือ ชุดเดียว หรือทยอยออกตราสารหนี ้เป็นหลายคราวก็ได ้และ/หรือเป็น

โครงการ และ/หรอืในลกัษณะหมนุเวียน (Revolving)  โดยอาจเสนอขายใหแ้ก่ประชาชน

ทั่วไป และ/หรอืใหแ้ก่ผูล้งทนุในวงจ ากดั ซึง่รวมถึงแตไ่มจ่ ากดัเพียง ผูล้งทนุสถาบนั และ/

หรือผู้ลงทุนรายใหญ่ และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่พิเศษ หรือ ผู้ลงทุนอื่นใดตาม

ความหมายที่ก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

ที่เก่ียวข้องไม่ว่าจะเสนอขายในประเทศและ/หรือในต่างประเทศ ตามหลกัเกณฑท์ี่

ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ 

คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ/หรือ ตามประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบ และ

กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายตราสารหนี ้นัน้ 
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ตลาดรอง : บรษัิทฯ อาจจดทะเบียนตราสารหนีก้บัสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย หรอืตลาดรองอื่นใด

ตามความเหมาะสม 

อ านาจก าหนดรายละเอียด 

อื่น ๆ 

: มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ บคุคลที่

ไดร้บัมอบหมายใหม้ีอ  านาจในเรื่องที่เก่ียวขอ้งกบั และ/หรือ ต่อเนื่องกับการออกเสนอ

ขายตราสารหนี ้ซึง่รวมถึง (แตไ่มจ่ ากดัเพียง) เรือ่งตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ก าหนดเง่ือนไขและรายละเอียดต่าง ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับการ

ออกและการเสนอขายตราสารหนี ้ซึง่รวมถึง (แตไ่มจ่ ากดัเฉพาะ) เช่น การ

ก าหนดช่ือตราสารหนี ้ประเภท หลกัประกัน(ถา้มี) สกุลเงิน จ านวนเงิน 

อาย ุมลูคา่ที่ตราไว ้ราคาเสนอขายตอ่หนว่ย อตัราดอกเบีย้ สทิธิในการไถ่

ถอน วิธีการออกและเสนอขาย  ระยะเวลาการออกและเสนอขาย วิธีการ

ช าระคืน วิธีจัดสรร และขอ้ก าหนดสิทธิ เป็นตน้ ตามที่สภาวการณ์จะ

เอือ้อ านวยและตามระยะเวลาที่เห็นสมควร โดยการออกและเสนอขาย

ตราสารหนีใ้นรูปแบบตา่ง ๆ กนัครัง้เดียวหรอืแบง่เป็นคราว ๆ ก็ได ้

2) ด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นและสมควร เพื่อการออกตราสารหนีด้งักลา่ว 

และมีอ านาจแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อตราสารหนี ้หรือผูแ้ทนผูถื้อหุน้กูแ้ละ/หรือ

นายทะเบียนตราสารหนี ้และ/หรอืผูจ้ดัจ าหนา่ย และ/หรอืผูร้บัประกนัการ

จ าหน่าย  และ/หรือที่ปรกึษาทางการเงิน และ/หรือที่ปรกึษาต่าง ๆ และ/

หรือบุคคลอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายตราสารหนี ้และ/

หรือ หน่วยงานจดัอนัดบัเครดิต และ/หรือ ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน เป็น

ตน้ ตลอดจนด าเนินการขึน้ทะเบียนตราสารหนีก้บัสมาคมตลาดตราสาร

หนีไ้ทยหรือตลาดรองอื่น ๆ ตลอดจนใหม้ีอ  านาจด าเนินการขออนุญาต

เปิดเผยขอ้มลูและด าเนินการอื่นใดกบัหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3) ติดต่อ ให้ข้อมูล เจรจา เข้าท า ลงนาม รับรอง และแก้ไขเอกสารและ

สญัญาที่เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายตราสารหนี ้ซึ่งรวมถึง (แตไ่ม่

จ ากดัเพียง) ค าขออนญุาต หนงัสือชีช้วน แบบแสดงรายการขอ้มลูรวมถึง

เอกสาร และหลักฐานต่าง ๆ ที่ต้องยื่นให้แก่ส  านักงานคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย และ/

หรือ หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายตราสารหนี ้

ดงักลา่ว ตลอดจนติดตอ่ประสานงาน และการยื่นเอกสารดงักลา่วขา้งตน้

ต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย หรือหน่วยงานอื่น หรือบุคคลใด ๆ ที่

เก่ียวขอ้ง 

4) ด าเนินการอื่นใด ที่จ าเป็นและสมควรเพื่อใหก้ารออกเสนอขายตราสารหนี ้

ของบรษัิท ฯ บรรลผุลส าเรจ็และเป็นไปตามวตัถปุระสงค ์

คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที่ประชมุฯ พิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ 
และ/หรอื ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรอื หุน้กู ้ในวงเงินไมเ่กิน 2,000 ลา้นบาท 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

 เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

มติ ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรอื ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรอื หุน้กู ้
ในวงเงินไมเ่กิน 2,000 ลา้นบาท ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 

เห็นดว้ย  3,737,960,177 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ     99.9996 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       
ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย              13,364 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0004 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

 ก่อนเขา้สูก่ารพิจารณาวาระที่ 10 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ ในการพิจารณาวาระที่ 10 ถึงวาระที่ 
12 ถือเป็นเง่ือนไขซึ่งกนัและกนั โดยหากเรื่องในวาระใดวาระหนึ่งไมไ่ดร้บัการอนมุตัิ จะถือว่าเรื่องอื่น ๆ ที่ไดร้บัอนมุตัิแลว้เป็น
อนัยกเลกิ และจะไมม่ีการพิจารณาในวาระอื่น ๆ  ตอ่ไป โดยถือวา่การพิจารณาอนมุตัิในเรือ่งตา่ง ๆ ไมไ่ดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
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วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ 
ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 136 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ซึง่ก าหนดวา่ บรษัิทฯ จะเพิ่มทนุจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ โดยการออกหุน้ใหมเ่พิ่มขึน้ไดต้อ่เมื่อหุน้ทัง้หมดได้
ออกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินคา่หุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีหุน้ยงัจ าหน่ายไมค่รบ หุน้ที่เหลือตอ้งเป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบั
หุน้กูแ้ปลงสภาพ หรอืใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้ 

 เนื่องจากบริษัทฯ ประสงคจ์ะเพิ่มทนุจดทะเบียนตามรายละเอียดที่จะกลา่วต่อไป บริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นตอ้งลด
ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 2,259,873,680 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 27,511,712,220 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียนใหมจ่ านวน 25,251,838,540 บาท ดว้ยการตดัหุน้สามญัในสว่นท่ียงัมิไดม้ีการออกจ าหนา่ยจ านวน 451,974,736 หุน้ 
มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท ซึ่งเป็นหุน้ที่รองรบัการใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิในการจองซือ้หุน้สามัญของบริษัท
หลกัทรพัย ์บียอนด ์จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 6 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ W6”)  ซึง่ครบก าหนดอายไุปแลว้ 

 ทั้งนี ้ ภายหลังการลดทุนจดทะเบียน บริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียน เท่ากับทุนช าระแล้ว เป็นจ านวนทั้งสิน้ 
25,251,838,540 บาท แบง่ออกเป็น หุน้สามญัจ านวน  5,050,367,708 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท  

 นอกจากนี ้ยงัมีมติอนมุตัิใหน้  าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ
ของบรษัิทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ ขา้งตน้ โดยใหใ้ชข้อ้ความตอ่ไปนีแ้ทน  

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 25,251,838,540 บาท (สองหมื่นหา้พันสองรอ้ยหา้สิบเอ็ดลา้น
แปดแสนสามหมื่นแปดพันห้ารอ้ยสี่สิบ
บาท) 

 แบง่ออกเป็น 5,050,367,708 หุน้ (ห้าพันห้าสิบลา้นสามแสนหกหมื่นเจ็ด
พนัเจ็ดรอ้ยแปดหุน้) 

 มลูคา่หุน้ละ 5.00 บาท (หา้บาท) 

โดยแยกออกเป็น 

 หุน้สามญั 5,050,367,708 หุน้ (ห้าพันห้าสิบลา้นสามแสนหกหมื่นเจ็ด
พนัเจ็ดรอ้ยแปดหุน้) 

 หุน้บรุมิสทิธิ - 0 - หุน้ (-)” 

 ทัง้นี ้ใหบ้คุคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ที่
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ  านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

 คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุฯ พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ และ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ รวมถึงการมอบ
อ านาจที่เก่ียวขอ้ง  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 
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  เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ รวมทัง้การมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 
ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 
เห็นดว้ย  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       

ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของ   
บริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบวา่ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการ
ถือหุ้นโดยไม่จัดสรรให้ผู้ถือหุน้ที่จะท าให้บริษัทฯ มีหน้าที่ตามกฎหมายต่างประเทศ ( PPO) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัสว่นการถือหุน้โดยไม่
จัดสรรใหผู้ถื้อหุน้ที่จะท าใหบ้ริษัทฯ มีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ (Preferential Public Offering : PPO) ดังกล่าวนัน้ 
คณะกรรมการบริษัทมีสิทธิใชด้ลุยพินิจพิจารณาไม่เสนอขายหรือไม่จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วใหแ้ก่บคุคลใดหรือผูจ้อง
ซือ้รายใด ซึ่งอาจรวมถึงผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทในประเทศสหรฐัอเมริกา และประเทศอื่นใดตามที่บริษัทฯ พิจารณาเห็นสมควร 
ซึง่บรษัิทฯ จะแจง้ใหท้ราบตอ่ไป (หากมี) หากการเสนอขายหรอืจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วท าให ้หรอือาจเป็นผลให ้

(1) เป็นการกระท าที่ขดัตอ่กฎหมาย กฎเกณฑ ์หรอืระเบียบขอ้บงัคบัใด ๆ ของประเทศไทย หรอืตา่งประเทศ 
และ/หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ หรอื 

(2) บรษัิทฯ มีภาระหรอืหนา้ที่ตอ้งปฏิบตัิหรอืตอ้งด าเนินการใด ๆ เพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ตอ้งด าเนินการ  
ตามกฎหมายหรอืกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัยภ์ายใตก้ฎหมายไทย หรอื 
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(3) ไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรอืเง่ือนไขที่ก าหนดในการเสนอขายหรอืจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

 ในการนี ้คณะกรรมการบรษัิทจึงมีมติใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของ
บริษัทฯ จ านวน  3,787,775,780   บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 25,251,838,540 บาท เป็น 29,039,614,320 บาท โดยออก
หุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 757,555,156 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 15 ของทนุจดทะเบียนที่ช าระแลว้) มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท 
รายละเอียดเพิ่มเติมปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ   (F53-4) (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที ่1) ในหนงัสอืเชิญประชมุ 

 นอกจากนี ้ไดม้ีมติใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของ
บรษัิทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ ขา้งตน้ โดยใหใ้ชข้อ้ความตอ่ไปนีแ้ทน  

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 29,039,614,320 บาท (สองหมื่นเกา้พนัสามสิบเกา้ลา้นหกแสน
หนึง่หมื่นสีพ่นัสามรอ้ยยี่สบิบาท) 

 แบง่ออกเป็น 5,807,922,864 หุน้ (หา้พนัแปดรอ้ยเจ็ดลา้นเกา้แสนสองหมื่น
สองพนัแปดรอ้ยหกสบิสีหุ่น้) 

 มลูคา่หุน้ละ 5.00 บาท (หา้บาท) 

โดยแยกออกเป็น 

 หุน้สามญั 5,807,922,864 หุน้ (หา้พนัแปดรอ้ยเจ็ดลา้นเกา้แสนสองหมื่น
สองพนัแปดรอ้ยหกสบิสีหุ่น้) 

 หุน้บรุมิสทิธิ - 0 - หุน้ (-)” 

 ทัง้นี ้ใหบ้คุคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษัิทฯ ที่กรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 
 คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุฯ พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ และ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ รวมถึงการมอบ
อ านาจที่เก่ียวขอ้ง  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 

 เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชุมลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 มติ ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิทฯ ขอ้ 4. 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทฯ รวมทัง้การมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 
ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้
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ผลการลงคะแนน 
เห็นดว้ย  3,737,973,508 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       

ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                     33 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 12 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ไม่เกินร้อยละ 
15 ของทุนช าระแล้ว จ านวน 757,555,156 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท  

 ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบวา่ เพื่อพิจารณาอนมุตัิจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวน 757,555,156 หุน้ 
มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้โดยไมจ่ดัสรรให้
ผูถื้อหุน้ที่จะท าใหบ้ริษัทฯ มีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ (PPO) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) คิดเป็น
ไม่เกินรอ้ยละ 15 ของทนุจดทะเบียนช าระแลว้ของบริษัทฯ ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ
บรษัิทตามสดัสว่นการถือหุน้โดยไมจ่ดัสรรใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจะท าใหบ้รษัิทฯ มีหนา้ที่ตามกฎหมายตา่งประเทศ (Preferential Public 
Offering : PPO) ดงักลา่ว คณะกรรมการบรษัิทมีมติใชด้ลุยพินิจพิจารณาไมเ่สนอขายหรอืไมจ่ดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว
ใหแ้ก่บุคคลใดหรือผูจ้องซือ้รายใด ซึ่งอาจรวมถึงผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทในประเทศสหรฐัอเมริกา และประเทศอื่นใดตามที่  
บรษัิทฯ พิจารณาเห็นสมควร ซึง่บรษัิทฯ จะแจง้ใหท้ราบตอ่ไป (หากมี) หากการเสนอขายหรอืจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว
ท าให ้หรอือาจเป็นผลให ้

(1)   เป็นการกระท าที่ขัดต่อกฎหมาย กฎเกณฑ์ หรือระเบียบข้อบังคับใด ๆ ของประเทศไทย หรือ   
ตา่งประเทศ และ/หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ หรอื 

(2)  บริษัทฯ มีภาระหรือหน้าที่ต้องปฏิบัติหรือต้องด าเนินการใด ๆ เพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ต้อง
ด าเนินการตามกฎหมายหรือกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายหลกัทรพัย์ภายใต้
กฎหมายไทย หรอื 

    (3)   ไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรอืเง่ือนไขที่ก าหนดในการเสนอขายหรอืจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
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  โดยบริษัทฯ จะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนครัง้เดียวเต็มจ านวนหรือบางส่วนก็ไดโ้ดยเสนอขายเป็นคราว
เดียวหรือเป็นคราวๆ ไปก็ได ้ทัง้นี ้การเสนอขาย จะก าหนดราคาไม่ต ่ากว่าหุน้ละ 2.00 บาท ซึ่งเป็นราคาเสนอขายที่ต  ่ากวา่มลู
ค่าที่ตราไวข้องหุน้ของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนสะสมปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ สิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ที่ไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ซึง่การก าหนดราคาขัน้ต ่านี ้เป็นการด าเนินการตามที่
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

 นอกจากนี ้ใหม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบรษัิทมีอ านาจในการด าเนินการตา่ง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดงัตอ่ไปนี ้ 

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน เช่น การก าหนดราคาเสนอขาย ทัง้นี ้
ราคาเสนอขายจะไม่ต ่ากว่าหุน้ละ 2.00 บาท ซึ่งเป็นราคาเสนอขายที่ต  ่ากว่ามลูค่าที่ตราไวข้องหุน้
ของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทฯ มีขาดทุนสะสม จึงต้องก าหนดราคาให้เป็นไปตามที่กฎหมายที่
เก่ียวขอ้งก าหนด การเสนอขายเป็นครัง้เดียวหรือเป็นคราวๆ ระยะเวลาการเสนอขาย การจองซือ้ 
การช าระคา่หุน้ และเง่ือนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว 

(2) การเขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารและสญัญาตา่ง ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ ด าเนินการ
ตา่ง ๆ อนัเก่ียวเนื่องกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว และ 

(3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเ ก่ียวขอ้งกบัการ
จัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผนั 
เอกสารและหลกัฐานดงักลา่วต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญั
เพิ่มทุนของบริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนั
จ าเป็นและสมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว และแต่งตัง้และมอบหมายบคุคล
อื่นท่ีมีความเหมาะสมใหเ้ป็นผูร้บัมอบอ านาจช่วงในการด าเนินการดงักลา่วขา้งตน้ 

โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 1) ในหนงัสอืเชิญประชมุ 

 การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ในครัง้นี ้มีจุดประสงคเ์พื่อเป็นแหล่งเงินทุนทางเลือกเพื่อ
รองรบัความตอ้งการใชเ้งินทนุในอนาคต ในการขยายธุรกิจหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ โดยเฉพาะในเรื่องของการใหส้ินเช่ือเพื่อ
ธุรกิจหลกัทรพัย ์การขยายธุรกิจนายหน้าซือ้ขายหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ โดยจะมีการเพิ่มบุคลากรที่เป็น
ผูบ้ริหารระดบัสงูและทีมงานมากกว่า 200 คน เพื่อสรา้งความแข็งแกรง่ในธุรกิจหลกัทรพัยซ์ึ่งเป็นธุรกิจหลกัของบริษัทฯ และ
รวมถึง บรษัิทฯ อาจน าไปใชเ้ป็นแหลง่เงินทนุส ารองส าหรบัการใหค้วามช่วยเหลอื สนบัสนนุธุรกิจและการเงินแก่บรษัิทรว่มและ
บริษัทในกลุ่ม ซึ่งรวมถึงบริษัท ไทย สมายล ์บสั จ ากัด ("TSB”) ในกรณีหาก TSB ไม่สามารถหาแหล่งเงินทุนอื่นตามที่เคย
คาดการณ์ไวไ้ด ้อย่างไรก็ดี ในการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่ TSB ดังกล่าว มีความเป็นไปไดว้่า บริษัทฯ อาจไม่
จ าเป็นตอ้งใชเ้งินจากการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรือ ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรือหุน้กู ้ตลอดจน
การเพิ่มทนุของบริษัทฯ ในโครงการนีเ้นื่องจาก ณ ปัจจุบนั TSB มีแนวทางในการด าเนินการจดัหาแหลง่เงินทนุ ดงันี ้1) เจรจา
ต่อรองเพื่อปรบัเง่ือนไขการช าระคา่เช่าซือ้รถ E-Bus 2) จดัหาแหลง่เงินกูเ้พิ่มเติมจากแหลง่อื่น และ 3) การเพิ่มทนุจากผูถื้อหุน้
เดิม หรือผูส้นใจลงทุนรายใหม่ หรือการแปลงหนีเ้ป็นทุน ซึ่ง TSB จะด าเนินการจัดหาแหล่งเงินลงทุนจากแหล่งขา้งตน้ก่อน 
ดงันัน้ หากเมื่อ TSB ไม่สามารถหาแหลง่เงินลงทนุจากแหลง่อื่นตามที่กลา่วไวข้า้งตน้ไดอ้ย่างเพียงพอ และบริษัทฯ พิจารณา
แลว้เห็นว่าการออกและเสนอขายตราสารหนีร้ะยะสัน้ และ/หรือ ระยะยาว รวมถึง ตั๋วเงิน และ/หรือ หุน้กูย้งัไม่สามารถท าได้
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ดว้ยเหตผุลใดๆ ที่เก่ียวขอ้งกบักฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งหรือในเรื่องของความสมเหตสุมผลในการออกและเสนอขายแลว้แตก่รณีที่
จะเกิดขึน้ในอนาคต บรษัิทฯ จึงจะพิจารณาใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงินแก่ TSB เฉพาะเทา่ที่จ าเป็นเทา่นัน้ 

 ทัง้นี ้หากในอนาคตมีการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้โดยไม่จดัสรร
ใหผู้ถื้อหุน้ที่จะท าใหบ้ริษัทฯ มีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ (PPO) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)   
บริษัทฯ จะมีหุ้นสามัญเพิ่มขึ ้น จ านวนไม่เ กิน 757,555,156 หุ้น จากเดิม จ านวน 5,050,367,708 หุ้น เป็นไม่เ กิน 
5,807,922,864 หุน้ ซึ่งการท่ีบริษัทฯ มีหุน้สามญัเพิ่มขึน้มิไดม้ีผลกระทบต่อแผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของบรษัิทฯ และ
การเพิกถอนหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพื่อใหเ้ป็นตามแผนการปรบั
โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัทฯ ที่จะน าบริษัท บียอนด ์โฮลดิง จ ากดั (มหาชน) เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามที่เคยไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ในวันที่ 30 มกราคม 2567 อย่างมี
นยัส าคญัแต่อยา่งใด เนื่องจาก ตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของบรษัิทฯ ภายหลงัจากแผนการปรบัโครงสรา้งการถือ
หุ้นและการจัดการของบริษัทฯ ได้รับอนุญาตเบือ้งตน้จากตลาดหลักทรัพย์ฯ ให้เปลี่ยนแปลงโครงสรา้งการถือหุ้น และ      
บริษัท บียอนด ์โฮลดิง จ ากัด (มหาชน) (“Hold Co.”) ไดร้บัอนุญาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ให ้Hold Co. ออกและเสนอขาย
หลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่แลว้ ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศ ทจ. 34/2552 และการไดร้บัมติอนุมัติการเพิกถอนหุ้นของ 
บริษัทฯ จากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนจากตลาดหลกัทรพัยฯ์  Hold Co. จะท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษัิทฯ 
โดยก าหนดวิธีช าระค่าตอบแทนดว้ยหุ้นสามัญเพิ่มทุน เพื่ อเป็นการแลกกับหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตราแลกเปลี่ยน
หลกัทรพัยเ์ท่ากบั 1 หุน้สามญัของบริษัทฯ ต่อ 1 หุน้สามญัของ Hold Co. ดงันัน้ หุน้สามญัเพิ่มทนุที่ไดจ้ากการออกและเสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไมเ่กิน 757,555,156 หุน้ ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ในครัง้นี ้(“การเพิ่มทนุ
ในครัง้นี”้) จะถกูน าไปแลกกบัหุน้สามญัของ Hold Co. ในอตัรา 1 หุน้สามญัของบรษัิทฯ ต่อ 1 หุน้สามญัของ Hold Co. ท าให ้
Hold Co. มีทนุช าระแลว้เพิ่มขึน้ตามการเพิ่มขึน้ของทนุช าระแลว้ของบรษัิทฯ จากการเพิ่มทนุในครัง้นี ้รวมทัง้หุน้สามญัเพิ่มทุน
ของบรษัิทฯ ที่ไดจ้ากการเพิ่มทนุในครัง้นี ้จะถกูเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เช่นกนั 

 ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณาอนมุตัิใหหุ้น้สามญัเพิ่มทนุที่ไดจ้าก
การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไมเ่กิน 757,555,156 หุน้ หรอื
หุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีไดจ้ากการเพิ่มทนุในครัง้นี ้เป็นสว่นหนึง่ของแผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของบรษัิทฯ และการเพิกถอน
หลกัทรพัยข์องบรษัิทฯ ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ เพื่อใหเ้ป็นไปตามแผนการปรบัโครงสรา้ง
การถือหุน้ของบริษัทฯ ท่ีจะน าบริษัท บียอนด ์โฮลดิง จ ากัด (มหาชน) เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ตามที่เคยไดร้บัอนมุติจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ในวนัท่ี 30 มกราคม 2567 

 ทัง้นี ้บรษัิทฯ จะด าเนินการแกไ้ขแบบรายงานการขอถอนหุน้ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (F 10-6) รวมถึง
เอกสารที่เก่ียวขอ้งใหส้อดคลอ้งกบัจ านวนหุน้สามญัของบรษัิทฯ ที่เพิ่มขึน้ตอ่ไป 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุฯ พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุแบบมอบ
อ านาจทั่วไป (General Mandate) ไม่เกินรอ้ยละ 15 ของทุนช าระแลว้ จ านวน 757,555,156 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 
บาท 
 การลงมติ ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามผา่น Application IR Plus AGM 



 

 

หนา้ 34 จาก 35 
 

 เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามใดๆ ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอใหท้ี่ประชุมลงคะแนนเสียง ส าหรบัคะแนนเสียงที่จะไดร้บัอนมุตัิใน
วาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน   

 มติ ที่ประชุมมีมติอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ไม่เกินรอ้ยละ 15 
ของทนุช าระแลว้ จ านวน 757,555,156 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

ผลการลงคะแนน 
เห็นดว้ย  3,737,973,508 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้       

ที่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง
ลงคะแนน 

ไมเ่ห็นดว้ย                     33 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

งดออกเสยีง                       0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ       0.0000 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

บตัรเสยี                        - เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ                 - ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

รวม  3,737,973,541 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ   100.0000   ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 
ที่ ม าประชุมและมี สิท ธิ ออก เสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 13  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

- ไมม่ี – 

 เนื่องจากไม่มีการเสนอวาระอื่นใดเขา้พิจารณาอีก จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามหรือเสนอขอ้แนะน าเพิ่มเติม 
โดยไมม่ีการลงมติใด ๆ 

  นางรวีวรรณ ไชยคง ผู้แทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ไดส้อบถามวา่ สบืเนื่องจากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุ
ไทยมีนโยบายน าเสนอใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จัดประชุมสามัญ/วิสามัญผูถื้อหุน้แบบ        
On-site meeting  และ On-line ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพื่อเป็นการพบปะ สื่อสาร และซักถาม ระหว่างผู้ถือหุน้ 
ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการบริษัทอย่างสะดวก ซึ่งสอดคลอ้งกับหนังสือเวียนของส านักงานก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที่ ก.ล.ต.นร.(ว)2/2567 เรื่อง ขอความรว่มมือเก่ียวกบัการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ลงวนัที่10 มกราคม 
2567 จึงขอน าเสนอใหบ้รษัิทฯ พิจารณาขอ้เสนอการจดัประชมุแบบ Hybrid  ตามนโยบายของสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย 

 






